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ÉLECTIONS MUNICIPALES - 15 et 22 mars 2026

Un avenir durable 
pour Brié-et-Angonnes

UNION DE LA DROITE, DU CENTRE ET DE L’ÉCOLOGIE



Un maire engagé pour Brié-et-Angonnes et ses habi-
tants

Depuis 2020, Claude Soullier, maire de Brié-et-Angonnes, 
s’engage chaque jour aux côtés des Briataux pour faire 
de notre commune un lieu où il fait bon vivre, travailler 
et construire l’avenir ensemble. Fort de plus de 100 réali-
sations concrètes menées durant son premier mandat, il 
a su conduire avec détermination et humilité des projets 
structurants tout en préservant l’identité rurale et soli-
daire de notre territoire.

Une équipe rassemblée autour de valeurs partagées

Nous sommes convaincus que l’écoute, la solidarité et 
l’action concrète sont les fondements d’un projet mu-
nicipal réussi. C’est pourquoi nous mettons un point 
d’honneur à être présents sur le terrain, à échanger avec 
les habitants, à recueillir leurs attentes et à co-construire 
des solutions qui améliorent la qualité de vie de toutes 
et tous.

Notre équipe croit en une commune dynamique, so-
lidaire et respectueuse de son environnement, où les 

projets se construisent dans un esprit de transparence 
et de responsabilité. Nous voulons renforcer le vivre-en-
semble, soutenir les jeunes et les familles, accompagner 
les aînés, développer les services de proximité et encou-
rager les initiatives locales.

Portés par des valeurs de proximité, d’humanité et de 
dévouement, nous sollicitons à nouveau votre confiance 
pour poursuivre cette belle aventure collective. En-
semble, continuons à faire de Brié-et-Angonnes une 
commune où chacun peut s’épanouir, se sentir entendu 
et acteur de son avenir.

Une équipe aux compétences et expériences complé-
mentaires

Aux côtés de Claude Soullier, notre équipe “Un avenir du-
rable” est composée de Briataux engagés, issus de divers 
horizons, tous animés par le même sens du service pu-
blic et de la proximité. Chacun d’entre nous apporte son 
énergie, son expertise et sa disponibilité pour continuer 
à répondre aux enjeux qui comptent pour vous et pour 
notre commune.
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Une campagne à l’image de notre mandat : à l’écoute des Briataux !
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Chers Briataux, 

En 2020, vous nous avez accordé votre confiance. Depuis six ans, malgré les crises nationales et internationales, 
nous avons su garder le cap avec détermination et responsabilité.

Dans un contexte difficile, nous avons désendetté la commune, assaini et stabilisé ses finances, tout en poursuivant 
les investissements utiles à notre quotidien. Nous avons développé et modernisé les services municipaux sans 
augmenter les impôts. Nous avons renforcé la sécurité, soutenu la vie associative, valorisé notre patrimoine et 
amélioré l’attractivité de notre village. Surtout, nous avons agi pour faire progresser concrètement la qualité de vie 
des Briataux, tout en préparant l’avenir avec sérieux et lucidité

Aujourd’hui, forts de cette expérience et des bases solides que nous avons construites ensemble, nous souhaitons 
poursuivre et amplifier cette dynamique pour la période 2026-2032, et aller encore plus loin.

Nous continuerons à préserver l’identité et l’âme de notre village, à protéger nos espaces naturels et notre cadre 
de vie, à accompagner les familles, à soutenir nos aînés, à offrir des perspectives à notre jeunesse et à renforcer les 
solidarités qui font notre force. Nous maintiendrons une gestion rigoureuse, transparente et responsable, afin de 
garantir un développement maîtrisé et durable.

Notre ambition est claire : faire vivre un village à taille humaine, dynamique, écologique et profondément solidaire, 
où chacun trouve sa place et où il fait bon vivre. Ici, les liens sont forts, l’engagement est sincère et la solidarité n’est 
pas un mot vide de sens.

Avec vous, continuons à construire un avenir durable.

Claude Soullier

60 ans – Marié – 4 enfants 
et trois petits-enfants – 
Entrepreneur depuis 35 ans.
À Brié depuis 20 ans

Élu depuis 2014 - Maire 
de Brié-et-Angonnes et 
conseiller métropolitain 
depuis 2020

Les 15 et 22 mars prochains, 
je compte sur vous !

Nous avons tenu nos engagements. 
Nous continuerons à gérer la 
commune de Brié-et-Angonnes avec 
rigueur et humanité.

3



Agnès AUBENAS
53 ans – Professeure des écoles – 3 
garçons - À Brié depuis 21 ans - Route 
Napoléon - Adjointe en charge de la 
petite enfance, des affaires scolaires et 
de l’éducation depuis 2020.

Sandrine PAPET
55 ans – Cadre greffier – Maman de 2 
adolescents - Native de la commune – 
Route Napoléon, Tavernolles - Adjointe 
en charge des ressources humaines et 
de la communication  depuis 2020

Serge BOZZARELLI
65 ans – En couple, 1 enfant et un pe-
tit-fils – Avocat honoraire et consultant
À Brié depuis 22 ans – Secteur du 
Souveyron - Adjoint à l’urbanisme et aux 
affaires juridiques depuis 2020.

Grégory TABARES
42 ans – Marié, papa de 2 enfants de 8 
et 11 ans – Responsable technique dans 
l’industrie chimique - À Brié depuis 5 ans 
– Route des Angonnes

Gilles DUBOIS-PAGNON
61 ans – Marié, 2 enfants et 2 petits-en-
fants – Entrepreneur et ancien cadre 
dans l’industrie - Briataux depuis tou-
jours – Route du Montavie - Adjoint aux 
sports et à la culture depuis 2020

Valérie BOUDIAF
61 ans – Mariée, 2 enfants – Pharma-
cienne - À Brié depuis 22 ans – Route 
Napoléon, « Clos des tilleuls » -
Conseillère municipale depuis 2020

Christiane VILLA
73 ans – Retraitée – Mariée, 3 filles et 5 
petits-enfants - À Brié depuis 21 ans – 
Route Napoléon - Conseillère municipale 
depuis 2020

Brigitte POULENARD
54 ans – Mariée, 2 enfants – Aide-soi-
gnante - À Brié depuis plus de 30 ans 
– Chemin du Moulin - Conseillère 
municipale depuis 2020

Joseph MARCONE
63 ans – Retraité du ministère des ar-
mées – Marié, 1 fille et 2 petits-enfants
À Brié depuis 23 ans – Chemin du petit 
Vallon

Je vous présente ci-dessous mon équipe 
constituée d’élus expérimentés et de 
Briataux qui souhaitent mettre leurs 
compétences au service de la commune.
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Katia DUTHU
50 ans – Mariée, maman de deux adoles-
cents – Assistante de gestion dans une 
PME - À Brié depuis 15 ans – Secteur de 
l’Olympe

Valentine ESNAULT
39 ans – Veuve, 1 enfant – Podologue,
À Brié depuis 4 ans – Chemin du Lavoir

Jean-François ROLAND
62 ans – Marié, 2 filles, 1 petit-fils – 
Directeur technique de l’industrie en 
retraite - À Brié depuis 22 ans – Chemin 
de l’Oratoire

Xavier CHARLES
44 ans – En couple, papa d’un enfant de 
6 ans – Professionnel de l’emploi, de la 
formation et de l’insertion - À Brié depuis 
9 ans – Chemin du Barlatier

Brigitte AVERSANO
65 ans – Mariée, 2 enfants et grand-
mère de 3 petits-enfants – Retraitée des 

ressources humaines dans le BTP - À 
Brié depuis 21 ans – Souveyron

Frédéric DI MURRO
63 ans – Retraité, ancien cadre dans de 
grandes entreprises – Marié, 2 filles, 3 
petits-enfants - À Brié depuis 3 ans – 
Chemin Alexis Bouvier

Philip JACQUET-FERRAND
60 ans – Divorcé, 2 enfants – Chef d’en-
treprise - À Brié depuis 24 ans - Chemin 
Combe et Verney - Conseiller municipal 
depuis 2020.

Sandra MENDES
44 ans – Mariée, maman d’un adolescent 
– Négociatrice en immobilier - À Brié 
depuis 26 ans – Chemin des Bourins

Damien BOECK
60 ans – Marié, 3 enfants – Conducteur 
de Tram - À Brié depuis 18 ans – Chemin 
Cavin

Isabelle SELLE
67 ans – Mariée, 2 enfants, 3 pe-
tites-filles – Retraitée - Route des An-
gonnes - À Brié depuis 30 ans - Conseil-
lère municipale depuis 2020

Lionel ATTANASIO
52 ans – Marié, 2 filles – Membre du 
comité de direction du Casino d’Uriage
À Brié depuis 11 ans – Secteur du 
Souveyron

Retrouvez les présentations dé-
taillées des membres de l’équipe 
sur notre site de campagne
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Une commune sécurisée
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	▶ Poursuite de la sécurisation de la RD5 au niveau de 
l’Enclos et de l’intersection des Bourins

	▶ Installation d’un système de vidéoprotection relié 7 
jours / 7 à la gendarmerie

	▶ Éclairage des passages piétons toute la nuit

	▶ Présence maintenue de l’agent de surveillance de la voie publique (ASVP) aux entrées 
et aux sorties de l’école afin d’assurer la sécurité des écoliers. Il sera également à l’écoute 
des habitants pour signaler et prévenir tout problème afin de garantir la tranquillité de 
tous les Briataux

	▶ Installation d’un éclairage public en LED chemin de Champaneys et aux Bourins

	▶ Mise en place d’un feu alterné dans le centre bourg à la suite de la concertation menée 
en 2021 et des autorisations obtenues en 2025

	▶ Création d’un trottoir sécurisé reliant la mairie au chemin des Broux

	▶ Extension progressive d’une zone limitée à 30 km / h dans les secteurs résidentiels.

Garantir la sécurité 
tout en préservant 
notre cadre de vie.

CASERNE DES POMPIERS : LA RÉALISATION 
D’UN PROJET ATTENDU DEPUIS DES DÉCENNIES

Depuis 2020, nous avons agi afin que le projet de la future 
caserne visant la réunification des pompiers de Brié-et-An-
gonnes et d’Herbeys voie le jour.

	▶  Nous avons acheté et viabilisé le terrain.

	▶ Nous avons détaché et transféré la parcelle qui accueillera 
la caserne du SDIS.

Le projet est désormais lancé et les travaux devraient 
débuter entre juin et juillet 2026 !

C’est un projet vital pour notre commune.

Nos pompiers assurent un secours de proximité indispen-
sable, avec 85 % des interventions consacrées aux secours 
à la personne.

UNE MOBILITÉ PARTAGÉE

	▶ Aménagement favorisant le partage 
de la voirie : l’usager est tantôt à pied, 
tantôt à vélo, en voiture, à cheval...

	▶ Élargissement des bas-côtés pour la 
création de cheminements piétons 
stabilisés

	▶ Aménagement des chemins com-
munaux et vicinaux

	▶ Bancs et points de repos pour les 
promeneurs.
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Avoir des services de secours modernes, 
proches et opérationnels, c’est protéger 
nos familles, nos aînés et nos enfants.

DES ACTIONS POUR VIVRE EN TOUTE SÉCURITÉ
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Une commune au service de toutes les générations
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	▶ Maintien d’une place en crèche pour chaque enfant

	▶ Mise en place d’une aide financière au BAFA pour les 16 / 25 ans

	▶ Élargissement de la palette d’activités du périscolaire : 
périsport, initiation à l’anglais, secourisme...

	▶ Création d’un budget participatif jeunes

	▶ Passeport du civisme

	▶ Conférences et ateliers sur l’adolescence

	▶ Aménagements logistiques et lumineux « anti-bruit » pour 
réduire les décibels à la cantine

	▶ Nous continuerons d’investir et de moderniser le parc 
informatique de l’école mis en place en 2020 afin de garantir 
des équipements performants et adaptés aux besoins des 
enfants et des enseignants.
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	▶ Proposer un mini-bus communal pour se déplacer : RDV santé, 
courses, manifestation de la commune...

	▶ Rencontres régulières (jeux, thé dansant, spectacles)

	▶ Création d’un conseil des aînés, instance consultative composée 
de personnes de plus de 65 ans qui pourraient apporter un avis 
indépendant et éclairé sur les projets et la vie locale.

Permettre à chacun de rester acteur de 
sa vie le plus longtemps possible.

	▶ 15 logements indépendants 
et lumineux

	▶ Accessible dès 60 ans

	▶ Proche des commerces et 
services de santé

	▶ Présence d’un gardien

	▶ Système d’alerte

	▶ Activités et animations

	▶ Espaces verts et 
environnement calme

	▶ Permettre à nos aînés 
de rester vivre dans leur 
commune

	▶ Rompre l’isolement

	▶  Offrir sécurité et convivialité.

Nous poursuivrons ce que nous faisons 
déjà :

	▶ maintien du centre de loisirs et du 
club ados ;

	▶ mise en place systématique du service 
minimum d’accueil lors des grèves 
des enseignants ;

	▶ gratuité du bus scolaire pour le 
transport du matin des enfants 
jusqu’à l’école ! 

	▶ les actions menées par le CCAS 
(accompagnement, voyages, 
conférences, gym, repas des aînés...).

Projet de création d’un « village séniors » 
au cœur de la commune dans un cadre 
verdoyant
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Un projet en gestion 
communale, pour 
garantir une maîtrise 
des coûts et donner la 
priorité aux Briataux.

PROTÉGER NOS ENFANTS ET NOS AÎNÉS 
DES EFFETS DE LA CANICULE
Un enjeu de santé publique : installation d’une PAC réversible air / 
air conforme à la loi « Climat et résilience » pour équiper trois salles 
du groupe scolaire (hall - cantine - salle de sieste de la maternelle), 
un choix cohérent avec la transition écologique.

En période estivale, un espace d’accueil prioritaire pour les enfants 
de l’école, du centre de loisirs et les personnes en situation de 
fragilité.
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Un village vivant et attractif

Nous souhaitons engager notre commune dans 
une dynamique d’ouverture et de coopération 
en développant un jumelage avec d’autres 
communes et notamment avec une commune 
de l’Île d’Elbe. Des subventions européennes nous 
aideront à monter ce projet. Ce projet s’appuie sur 
une histoire commune forte : celle de Napoléon 
Bonaparte, figure emblématique dont l’héritage 
relie durablement la France et l’Italie. 

Pourquoi ce  jumelage ?

	▶ Deux communes, une histoire commune.

	▶ Pour valoriser notre patrimoine et accroître 

l’attractivité touristique de notre territoire

	▶ Pour offrir des opportunités à notre jeunesse  :  

échanges, séjours, partenariats associatifs....

	▶ Pour dynamiser notre économie locale : mise en 

réseau des artisans, commerçants, producteurs 

locaux, organisation de marchés / festivals 

franco-italiens

	▶ Pour renforcer la coopération européenne : 

échanges de bonnes pratiques 

entre municipalités, partage 

d’expériences (transition écologique, 

culture, tourisme, services publics...).

Un projet aux multiples facettes qui 
prévoit :

	▶ une alternance de circulation adaptée 
dans le centre-bourg ;

	▶ un trottoir sécurisé ;

	▶ de nouveaux stationnements au 
niveau du cimetière  après le transfert 
des services techniques dans 
l’ancienne caserne des pompiers ;

	▶ la création de locaux dédiés aux 
professionnels (santé, services...) à la 
place des anciens services techniques.

JUMELAGE : GRANDIR ENSEMBLE AU-DELÀ 
DES FRONTIÈRES
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CŒUR DE VILLAGE : CENTRE-BOURG

Notre ambition : 
rendre notre commune 
plus vivante, plus 
sûre et plus agréable.
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ZOOM sur : la création d’une halle 
devant la mairie 

La création de cette halle 
permettra, non seulement, au 
marché de se tenir dans de 
bonnes conditions quelle que 
soit la météo mais également 
d’organiser des événements 
(marché de Noël, fête de la 
musique...).
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	▶ Création d’une fête inter-
villages

	▶ Réaménagement de la salle 
communale (cuisine, sas 
acoustique)

	▶ Réaménagement de la salle 
Perdigon.

	▶ Deux terrains de padel

	▶ + 29 % d’associations

	▶ Création de la maison de 
santé

	▶ Création de locaux 
commerciaux

	▶ Création du marché du 
samedi sur le Haut-Brié

	▶ Agrandissement du cimetière

	▶ De nouvelles festivités : 
carnaval, Halloween, marché 
de Noël

2020 - 2026DE NOUVEAUX ÉQUIPEMENTS,  
DE NOUVELLES ACTIVITÉS ET FESTIVITÉS

Nous poursuivrons :

	▶ la défense de la cause animale avec notamment la stérilisation 
des chats errants ;

	▶ l’engagement avec l’association « Les chats de Brié Angonnes ».

Nous ferons un partenariat avec le Tichodrome, centre de sauvegarde 
de la faune sauvage.

PROTECTION ET BIEN-ÊTRE DES ANIMAUX 
DOMESTIQUES ET SAUVAGES

CRÉATION D’UN PUMP-TRACK 
AUX MANSARDES
	▶ Création d’un parcours aux Mansardes pour 
les babys et les jeunes. 

	▶ Pistes et aménagements en matériaux 100 % 
naturel. 

	▶ Ce parcours offrira des aménagements 
pédagogiques, destinés aux nouvelles 
tendances de pratiques VTT grâce à des 
mouvements de terrain, des modules et une 
signalétique spécialement pensés à cet effet.
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Un village animé et dynamique
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COUVERTURE D’UN 
TERRAIN DE TENNIS

	▶ Couverture d’un des deux 
terrains existants afin que les 
adhérents puissent jouer par 
tous les temps.
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Une commune au cadre de vie privilégié

PRÉSERVER NOTRE VILLAGE

 UN URBANISME RESPECTUEUX

	▶ Participation active à la révision du 
PLUi

	▶ Remise en cause des OAP instaurées 
en 2019 par l’ancienne municipalité

	▶ Constructions à taille humaine.

TRANSITION ÉCOLOGIQUE : AGIR CONCRÈTEMENT

POURSUITE DES ACTIONS ENGAGÉES

	▶ Poursuite du passage en LED sur toute 
la commune

	▶ Poursuite de la végétalisation de la 
cour d’école au niveau du terrain 
d’athlétisme.

DÉVELOPPER LE TOURISME DOUX 
ET L’ATTRACTIVITÉ

	▶ Itinéraires vélo / VTT balisés

	▶ Parcours équestres

	▶ Valorisation des chemins ruraux et 
du patrimoine.

	▶ Études réalisées depuis 2022

	▶ Investissement de 240 000 € 
environ

	▶ Demandes de subventions 
déposées

	▶ Moins de dépendance au fioul

	▶ Énergie locale et renouvelable

	▶ Maîtrise des coûts à long terme.

MOBILITÉ DURABLE

Installation de bornes de re-
charge rapide pour véhicules 
électriques devant la mairie.

Un service supplémentaire 
pour :  

	▶ les habitants ;

	▶ les visiteurs ;

	▶ les professionnels.

REMPLACEMENT DES CHAUDIÈRES À FIOUL 
DE L’ÉCOLE MATERNELLE ET DE LA MAISON 
DES ASSOCIATIONS PAR UNE CHAUFFERIE 
CENTRALE AU BOIS
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Et nous continuerons de : 

	▶ lutter contre la bétonnisation à outrance

	▶ sauvegarder notre patrimoine 
historique et naturel : moulin de 
Tavernolles et la fabrication de sa farine, 
ENS de l’étang des longs...

	▶ lutter contre les frelons asiatiques et les 
chenilles processionnaires.

	▶ Nous avons installé 
500 m² de panneaux 
photovoltaïques

	▶ Nous avons créé des jardins 
partagés

	▶ Nous avons triplé les points 
d’apport volontaire pour les 
déchets

2020 - 2026

 RESPECT ET SOUTIEN AU MONDE AGRICOLE

	▶ Maintien des accès agricoles

	▶ Entretien régulier des bas-côtés

	▶ Gestion des fossés pour éviter les inondations.
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Une gestion toujours aussi rigoureuse 
pour un avenir maîtrisé

	▶ Poursuite du désendettement

	▶ Aucune augmentation des impôts communaux

	▶ Recherche active de subventions

	▶ Optimisation des dépenses de fonctionnement

	▶ Poursuite de la recherche de recettes pérennes pour 
la commune.

Notre engagement : pas 
d’augmentation des impôts 
communaux pendant le 
prochain mandat.

La confiance se construit 
dans la transparence.

Transparence et proximité

	▶ 100 000 € / an de nouvelles recettes 
générées par la valorisation du 
patrimoine communal

	▶ Fin des emprunts toxiques

	▶ Aucune augmentation d’impôts

	▶ Gestion active du patrimoine communal

	▶ Aucune augmentation des tarifs 
communaux.

Nous poursuivrons ce que nous avons mis en place :

	▶ vidéo en direct des conseils municipaux ;

	▶ organisation de nouvelles célébrations : appel du général de Gaulle, 
génocide arménien, commémoration des victimes et héros de la 
déportation, hommage aux harkis… ;

	▶ cérémonie des nouveaux arrivants ;

	▶ conseil municipal des enfants ;

	▶ permanences hebdomadaires des élus ;

	▶ utilisation d’outils numériques pour un lien de proximité entre 
les élus et les habitants : site internet, réseaux sociaux, panneaux 
lumineux d’information... ;

	▶ réunions publiques de concertation pour les grands projets de la 
commune ;

	▶ continuité du service carte d’identité / passeport.

	▶ Réponse à toute demande formulée en mairie sous 72 
heures

	▶ Un élu de permanence disponible 7 jours / 7 et 24 h / 24.

C’est aux élus de trouver des 
solutions et non aux habitants de 
mettre la main au porte-monnaie.

2020 - 2026
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@unavenirdurablecontact@claudesoullier.fr
Recevez nos 
actualités : 06 3O 84 63 13 @claudesoullier claudesoullier.fr

Les 15 et 22 mars 2026, choisissez Claude 
Soullier et son équipe, un avenir durable.

Deux RDV à ne pas manquer :
présentation de l’équipe et du programme

Mardi 3 mars
à 19h

Gymnase du Barlatier

Jeudi 12 mars
à 19h

Salle communale

Jean-Pierre Acquadro

Camille Aidinian

Déborah Amore

Béranger Barbot

Jean-Paul Bard

Nicolas Barde

Kristina Baudo

Stéphane Bernardinis

Sébastien Besançon

Rémi Campestrin

Danielle Cavaz

Brice Chagas

Gérard Charvet

Daniel Chazal

Mehdi Cheriaa

Monique Cotte

Loïc Crémon

Rachel Di Maria

Judith Dodji

Céline Dolier

Corinne Dubois-Pa-

gnon

Jean-Yves Egea Sil-

vente

Marine Fanara

Jean-Louis Féres

Léa Forrat

Jocelyne Garnier

Huguette Goiron

Jacky Goiron

Isabelle Gonzalez

Aude Grivel Delillaz

Alban Guezlane

Aziz Habib

Georges Kaladjian

Richard Kaladjian

Pierre Lagier

René Lavaysse

Jean-Paul Lamour

Sophie Le Roux

Jacques Lhenry

Nicole Lhenry

Nischay Machimada

David Manas

Marie-Claire Marcone

Christine Maurin

Yoann Max-Seigler

Marcelle Papet

Julien Poirier

Laurence Quercia

Renée Rivail

Céline Rivail

Philippe Romano

Carole Royanez

Romain Royanez

Laurent Royer

Claude Selle

Fabrice Strippoli

Patrick Tarricone

Elodie Thouzeau

David Vaussenat

Fabien Vaz Fonte

François Virély

Jacques Vialat

Patrice Vilion

Michèle Vincent

...

Ils s’engagent à nos cotés

Restons en contact
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